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Suppression des « 100 euros » 13e IFSE

Le CIA prend désormais la forme d'un

Le mécanisme de bonifications est
treizieme versement d'IFSE.

abandonné définitivement.
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Catégorie C

Etre conforme aux attentes de la

collectivité. L'agent doit démontrer une

exécution fiable et réguliere de ses

missions.

Catégorie B
Catégorie B4 a B2: Etre conforme aux
attentes de la collectivité. L'agent doit
démontrer une exécution fiable et
réguliere de ses missions.

B1:Engagement Remarquable

Catégorie A

Engagement remarquable requis



Processus de décision

L'entretien professional ne vaut pas attribution automatique. La décision finale releve d'une instance collégiale, selon un calendrier précis.

Entretien pro Réunion CODIR
Evaluation Validation des
individuelle du bénéficiaires en sept.
dossier 2026
Examen Décision finale
hiérarchie
Analyse et Notification avant le
commentaires de la versement en
hiérarchie Octobre

Chaque étape conditionne la suivante : sans évaluation favorable, le dossier ne sera pas présenté.
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Rien d'automatique

Le CIA n'est pas un droit acquis. Il repose sur une évaluation individuelle et une décision collégiale.

L'évaluation est centrale

Votre compte rendu d'entretien constitue le seul support d'examen. Sa rédaction doit refléter

fidelement votre activité.

Préparez des éléments concrets

Missions accomplies, projets menés, résultats obtenus : documentez votre contribution tout au

long de I'année.

Demandez une clarification écrite

Si votre positionnement reste flou apres I'entretien, sollicitez une confirmation écrite de votre

encadrant.
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[ Contactez-nous: cfdt@auvergnerhonealpes.fr — Une info générale n’est jamais une solution : chaque agent mérite un
accompagnement sur mesure
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